
 

Agent polyvalent Guide-conférencier 
Accueil / Guide touristique / Animations / Surveillance 

Saison 2024 – 1er avril au 3 novembre 
 

 
Description de l'offre 

Le nombre croissant de visiteurs ces dernières années et le développement des animations nous amènent 
à recruter du personnel qualifié et compétent pour contribuer au rayonnement culturel, touristique et 
économique du château tout en garantissant un accueil en harmonie avec le prestige du lieu. 
 
Le château de Hautefort souhaite constituer une équipe soudée de saisonniers pour recevoir ses visiteurs 
sur la durée de la saison 2024 (d’avril à novembre) et leur faire découvrir l’histoire du château – logement 
sur place possible. 
 

Missions principales 
- Accueillir et orienter les visiteurs dans le château 
- Assurer les visites guidées en français et anglais (une formation préalable vous sera dispensée à cet effet) 
pour différents publics (individuels, groupes, scolaires, familles…) 
- Participer activement aux animations organisées par le château (évènements touristiques ponctuels, 
ateliers du four à pain, visites nocturnes costumées…) 
- Animer les ateliers jeune public 
- Surveiller les salles incluses dans la visite, s’assurer de leur bonne présentation et de la sécurité des 
œuvres 
Autre 
- Remplacer ponctuellement à la billetterie et la boutique 
- Participer ponctuellement à la communication (distribution des dépliants, affiches…) 

 
 
Compétences requises pour le poste 

Qualités humaines et relationnelles : nature avenante, souriante et dynamique 
Aisance dans l’expression orale, bonne élocution en public 
Appétence pour le patrimoine historique 
Expérience en relation avec du public exigée 
L'activité du site exige une tenue et une politesse irréprochables. 
 
 
Qualités professionnelles 

Aptitude pour le travail en équipe 
Polyvalence 
Sens de la communication 
Capacité d’adaptation aux différents publics, pédagogie 
Dynamisme, goût pour le partage et la transmission  
 



 
Présentation de l'entreprise 

Secteur d'activité : tourisme / patrimoine / histoire / environnement 
La devise du château : Vivez la beauté ! 
Hautefort en deux mots : un château Grand Siècle unique en Dordogne et des jardins remarquables, 
dominant un charmant village et une vallée verdoyante, en bref, une immersion dans le XVIIe siècle ! 
Effectifs de l'entreprise : env. 20 salariés en saison 
Plus d’info : www.chateau-hautefort.com 
 

Détail 

Lieu de travail : 24390 - HAUTEFORT 
Durée hebdomadaire de travail : 35h hebdomadaires 
Salaire indicatif : salaire minimum conventionnel (SMC) 
Qualification : Employé qualifié 
Conditions d'exercice : Horaires normaux, occasionnellement en soirée (environ 10 fois en été) 
Véhicule : conseillé 
Logement sur place : dépendance à 900 m du château 
Code vestimentaire : blanc et noir souhaité, ou couleurs neutres (blanc, gris, beige, bleu marine) 
 
 
Formation  

Bac+2 ou équivalents. Formation souhaitée en Histoire / Histoire de l’art / Tourisme / Culture / Patrimoine. 
Langue : anglais courant, autres langues bienvenues (1/3 de notre clientèle étant étrangère). 
 
Postuler 

Envoyer CV et lettre de motivation à recrutements@chateau-hautefort.com 
Merci de préciser vos dates de disponibilités. 
Premier entretien en visioconférence. 
 

http://www.chateau-hautefort.com/
mailto:recrutements@chateau-hautefort.com

